
Artículos de
discusión en 

español
- Nivel intermedio -



2

¿Qué pasó en Suecia con el 
experimento de reducir a 6 
horas la jornada laboral?

Suecia ha estado experimentando con jornadas 
laborales de 6 horas, con trabajadores que tienen 
la oportunidad de mantener su salario completo 
pese a la reducción del horario. Tras dos años, el 
experimento terminó. Entonces, ¿fue demasiado 
bueno para ser verdad?
La enfermera asistente Emilie Telander, de 26 años, 
felicita a uno de sus pacientes de un hogar de 
ancianos en Svartedalen, Gotemburgo, cuando le 
sale un seis en el dado en un juego de Ludo.
Pero su sonrisa se desvanece cuando cuenta que 
su propia suerte se agotó a fines del año pasado, 
cuando tras 23 meses de turnos de seis horas, le 
comunicaron que regresaría a los de ocho.
"Siento que estoy más cansada que antes", dice 
lamentando el hecho de que ahora tiene menos 
tiempo en casa para cocinar o leer con su hija de 4 
años.
Este experimento fue diseñado para medir el 
bienestar en un sector al que le está costando 
reclutar suficiente personal para cuidar a la 
población cada vez más envejecida del país, se 
contrató a otras enfermeras para cubrir las horas 
de diferencia.
Durante los primeros 18 meses del ensayo, las 
enfermeras que trabajaron menos horas 
registraron menos licencia por enfermedad, 
reportaron mejores condiciones de salud y 
aumentaron su productividad, organizando un 85% 
más de actividades para sus pacientes, desde 
paseos por la naturaleza hasta karaokes.
El proyecto también se enfrentó a duras críticas de 
aquellos preocupados porque los costos superaran 
a los beneficios.
Sin embargo, mientras el equilibrio entre tener 
vida y trabajar es defendido por todo el espectro 
político en Suecia, las posibilidades de que el país 
nórdico recorte su semana estándar de 40 horas 
siguen siendo escasas.
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